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Effectifs de la Caisse des Ecoles

39 11 30,73 23,73

Equivalents Temps Plein ETP Travaillés (ETPT)

Agents au 31 décembre Agents a temps complet (ETP)

Les fonctions supports sont majoritairement assurées par des agents titulaires a temps plein.

Les agents de restauration exercent avec des contrats a temps complet ou a temps
incomplet, adaptés au rythme et au volume d'activité.

Les ETP sont les effectifs de la quotité de travail a un instant T.

Les ETPT correspondent aux heures travaillées sur une année compléte, éventuellement
proratisées selon les arrivées/départs en cours d'année.
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Equivalent Temps Plein (ETP) au 31 décembre 2025

TITULAIRES FONCTION SUPPORT A TEMPS COMPLET

TITULAIRES OPERATIONELS A TEMPS COMPLET

CONTRACTUELS OPERATIONNELS A TEMPS INCOMPLET

CONTRACTUELS OPERATIONNELS A TEMPS COMPLET

AGENTS OPERATIONNELS DE DROIT PRIVE
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Equivalent Temps Plein Travaillé (ETPT) en 2025

3
TITULAIRES FONCTION SUPPORT A TEMPS COMPLET

TITULAIRES OPERATIONELS A TEMPS COMPLET

CONTRACTUELS OPERATIONNELS A TEMPS COMPLET

AGENTS OPERATIONNELS DE DROIT PRIVE
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Tranche d'age des agents

31/39

Agents de plus de 45 ans

Pyramide des ages au 31 décembre 2025

Pyramide des ages vieillissante. La majorité des 39

agents est agée de plus de 45 ans au 31 décembre | Wumsc= s
2025. >= 55 ans et < 60 ans
Effectif expérimenté avec un risque de départ a la e
retraite a moyen terme — les recrutements de

profils plus jeunes permettent une transmission

des compétences.
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Nature des contrats au 31 décembre 2025

Fonctions supports : 4 agents titulaires affectés (2 catégorie B + 2 catégorie C)
Fonctions opérationnelles :

e 3 agents titulaires de catégorie C (des administrations parisiennes)

e 1 responsable QHS —contractuelle de catégorie B a 80 %

e 7 agents contractuels de catégorie C a temps complet

e 23 agents contractuels a temps incomplet (en période scolaire)

e 1 personne relevant du droit privé
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Evolution des carriéres en 2025

Mensualisation : 3 agents de production pour la fabrication des pique-niques
« faits maison » durant les vacances scolaires

Recrutement : 1 cuisinier titulaire affecté a compter du 1er mars 2025

Concours réussi : 1 agent embauché au ler septembre 2025 (adjoint technique,
spécialité restauration de la Ville de Paris)

Avancements indiciaires : 3 agents ont bénéficié d'un changement d'échelon (1
secrétaire administrative + 2 adjoints administratives)
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Mouvements du personnel 2025

Départs

2 retraites (contractuels temps
incomplet)

2 démissions dont 1 temps
complet

1 contrat non renouvelé
1 période d’essai non concluante
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Arrivées & Créations

1 poste créé pour accueillir un
agent titulaire

3 recrutements (départs retraite +
période d’essai non concluante)

1 titulaire en remplacement d’une
démission

Postes compensés a horaires
équivalents

Taux de turn-over : = 21 %
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Formation du personnel — 2025

676

Heures de formation réalisées
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i Management
0,
Formatlons 2025 TR Culinaire 2
Certibiocide 59
0
2% Lutte contre le gaspillage
alimentaire
4%

Habilitation électrique
4%

Gestes et postutes
25%

Sauveteur Secouriste au Travail
13%

Manipulation des extincteurs
8%

Informatique
10%
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Répartition des charges du personnel 2025

formations Intérimaires
0.7%

Charges de personnels/
autres charges sociales mpots, taxes et versements
0.5% 2.3%

| Titulaires
19.8%

Cotisations
25.3%

Contractuels
48.1%
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Conditions de travail & Santé

Suivi médical : Ensemble des agents suivis par « Efficience Santé au Travail » — contrdles
médicaux réguliers pour les agents en poste et nouvellement embauchés.

Travailleurs handicapés : 2 agents contractuels de restauration a temps incomplet sont
travailleurs reconnus handicapés.

Obligations légales FIPHFP : La Caisse des écoles satisfait a ses obligations d'emploi de
personnels handicapés pour I'année 2025.
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Prestations sociales

Cheques cadeaux: Distribution d’'un montant de 50 € par agent et 20 € par enfant de
moins de 14 ans, representant une envelope globale de 2 100 €.

Allocation prévoyance santé: Aide versée, selon I'indice de rémunération, a 24 agents
adhérant a une mutuelle pour un montant de 6 184 € (soit une moyenne de 257,66 € par
agent).

Frais de transport: Maintien du remboursement des frais de transport a hauteur de 75%
au ler janvier 2025.
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